$ Referenzen

y

Lehr-Lernhilfen & Materialien

Lernprogramme & Lernumgebungen

,Greening TVET Institutions” — Erarbeitung eines Computer-Supported Collaborative Learning (CSCL) Kurses im
Auftrag der Deutschen Gesellschaft flir Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH, August 2013 - Juni 2014.

,Integration von Umwelt- und Ressourcenschutz in die Berufsbildung in der MENA-Region (Agypten,
Jordanien, Syrien)“ — Erarbeitung und Einfiihrung eines Computer-Based-Training-Moduls im Auftrag der
INWENnt - Internationale Weiterbildung und Entwicklung gGmbH, Marz - August 2010.

L,TVET and Climate Change” — Entwicklung eines modular aufgebauten ILT-Konzepts im Auftrag der INWEnt
gGmbH, Juli - September 2010.

Einrichtung und Betreuung einer Internetplattform fiir den Austausch zwischen Maghreb und Mashreq zu
Umweltfragen in der Berufsbildung im Auftrag von INWEnt - Internationale Weiterbildung und Entwicklung
gGmbH, Januar - August 2009.

Materialien

Leitfaden ,Integration griiner Kernkompetenzen in die Berufsausbildung” — Beratung des College of Ecology
bei der Erstellung eines Grundlagentrainings zu den Themen Energie- und Ressourceneffizienz, Abfallwirt-
schaft sowie Umgang mit Gefahrstoffen im Auftrag der Deutschen Gesellschaft fiir Internationale Zusam-
menarbeit (GIZ) GmbH, Chisindu 2020.

"Green TVET" - Kriterienkatalog fiir griine Berufsbildung in Vietnam im Auftrag der Deutschen Gesellschaft
fiir Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH, Hanoi, Februar 2016.

,Greening TVET in Viet Nam“ — Publikation zum Beitrag der Berufsbildung fiir die Umsetzung der griinen
Wachstumsstrategie in Vietnam im Auftrag der Deutschen Gesellschaft flr Internationale Zusammenarbeit
(GIZ) GmbH, September 2014 - August 2015.

,Greening TVET Institutions. A Guide for TVET Practitioners” — Erstellung einer Publikation zum Beitrag der
Berufsbildung fur die Umsetzung der griinen Wirtschaft als Teil einer angepassten HCD-Strategie im Auftrag
der Deutschen Gesellschaft flir Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH, Januar - Mai 2015.

,Greening TVET Colleges Initiative in South Africa. From individual competence development to institutional
change” — Erarbeitung einer Broschiire im Auftrag der Deutschen Gesellschaft fur Internationale
Zusammenarbeit (GIZ) GmbH, August 2013 - Juni 2014.

Energie- und Ressourceneffizienz in Berufsbildung und Arbeit” — Erarbeitung einer Ausbildungshilfe im
Auftrag des Bundesministeriums fiir Umwelt, Naturschutz und Reaktorsicherheit (BMU), August 2008 -
September 2009.
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Dokumentationen

,Strengthening Employment-Relevant Technical and Vocational Education” — Erstellung und Ko-Autor einer
Publikation mit den Ergebnissen des GlZ-Programmes ,,Strengthening Employment-Relevant TVET in
Botswana” (2015 - 2017) im Auftrag der Deutschen Gesellschaft fiir Internationale Zusammenarbeit (G12)
GmbH, November 2017 - Mai 2018.

»Technologietransfer in den Bereichen erneuerbare Energien und nachhaltiges Bauen” — Erstellung einer
Publikation im Rahmen der kolumbianisch-deutschen Zusammenarbeit in der beruflichen Bildung im Auftrag
der Deutschen Gesellschaft fiir Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH, April - November 2011.
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