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Prozessbegleitung 
 

Begleitung organisationsübergreifender Prozesse 
Prozessbegleitung und Coaching im Projekt „SDG-Scouts – Auszubildende und Nachwuchskräfte für 

Nachhaltigkeit in Unternehmen“ (01.03.2022 - 31.08.2024). Durchführungsträger: B.A.U.M. e.V. Fachliche 

und finanzielle Unterstützung: Deutsche Bundesstiftung Umwelt; Bundesministerium für Umwelt, 

Naturschutz, nukleare Sicherheit und Verbraucherschutz; Umweltbundesamt. 

Verbreitung des berufsübergreifenden Grundlagenmoduls „Umweltschutz und effizienter Umgang mit 

Energie und Ressourcen“ nach Laos und in die Mongolei im Auftrag der Deutschen Gesellschaft für 

Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH, Hanoi, Juni - Dezember 2020.  

Mitwirkung im Unterstützerkreis der BBS 1 Uelzen im Rahmen des Europäischen Berufsbildungsnetzwerks 

„Digital unterstützte und nachhaltigkeitsorientierte Exzellenzzentren Beruflicher Bildung in Europa gestalten 

(DUNE-BB_EU)“, November 2019 - Oktober 2021.  

„Unterstützung der dualen Berufsbildung im Bereich der grünen Wirtschaft“ – Prozessberatung, Workshops 

und Online-Trainings/Coachings zur Entwicklung eines nationalen Aktionsplans/Konzepts zur „Ökologi-

sierung (Greening) der dualen Berufsbildung“ sowie „Unterstützung bei der Entwicklung eines berufsüber-

greifenden Grundlagenmoduls Greening TVET“ im Auftrag der Deutschen Gesellschaft für Internationale 

Zusammenarbeit (GIZ) GmbH, Chișinău, Juli 2019 - November 2020.  

Unterstützung des Vocational College of Machinery and Irrigation (VCMI) bei der Entwicklung eines berufs-

übergreifenden Grundlagenmoduls „Umweltschutz und effizienter Umgang mit Energie und Ressourcen“ zur 

Anwendung in Vietnam, Multiplikatorenausbildung sowie Coaching eines Train-the-trainer-Workshops zur 

Verbreitung des Grundlagenmoduls im Auftrag der Deutschen Gesellschaft für Internationale Zusammen-

arbeit (GIZ) GmbH, Hanoi, Juni - November 2018. 

„Greening Colleges – TVET for a Green Economy“ – Einführung und prozessorientierte Implementierung von 

geeigneten Maßnahmen im Rahmen des Projekts „Skills Development for Green Jobs“ in Südafrika (inkl. 

Fachkonferenzen, Fachstudienreisen, Trainings, einer Broschüre und eines E-Learning-Kurses) im Auftrag der 

Deutschen Gesellschaft für Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH, Pretoria, April 2013 - Juni 2014. 

Beratung und Durchführung von Human Capacity Development (HCD) - Aktivitäten zum Thema „Renewable 

Energies and Skills Development in South Africa“ im Auftrag der Deutschen Gesellschaft für Internationale 

Zusammenarbeit (GIZ) GmbH, Juli - Dezember 2012. 

„Solarteur and wind energy technology in practice“ – Koordination und Begleitung eines dreiwöchigen 

Einführungskurses für Lehr- und Ausbildungskräfte aus Südafrika im Auftrag der Deutschen Gesellschaft für 

Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH, Bremerhaven, Münster, Hannover, September / Oktober 2012. 

Prozessbegleitung und fachliche Beratung im Projekt „Netzwerk Berufsbildender Schulen in Niedersachsen 

integriert Nachhaltigkeit systematisch in Unterricht und Schulorganisation (BBS futur)“, gefördert von der 

Deutschen Bundesstiftung Umwelt (DBU), März 2011 - Oktober 2012 


